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CAPITOLUL I
METODOLOGIA DE LUCRU

I. l. Obiective. Ipoteze

Obiective generale qi de lucru.

01. S[ se identifice cu ajutorul probelor de investigare a personalitS{ii un profil

sau o constelafie specificd celor care comit infracfiunea de tdlhdrie;

02. Sd se identifice tipul de intreb[ri care fumizeazd cele mai multe informa{ii

despre infracfiunea de tAlhdrie;

03. SA se determine efectele intrebdrilor disjunctive in ascultarea sistematic6 a

suspectilor de tdlh[rie;

Ipotezele de lucru stabilite pentru rezlizarea cercetlrii sunt urmatoarele:

o tdlharii au o constelafie a personalitIfii specific[, iar aceasta poate fi
identificatl cu ajutorul probelor psihologice Szondi, Luscher gi CpI.

o cu cAt profilul psihologic al suspectului este mai bine conturat, cu atdt mai

mult este de aqteptat ca intrebdrile generale din cadrul anchetei sd fumrzeze mai

mult6 informalie privind infracfiunea comis6;

o cu cdt profilul psihologic al suspecfllor de t6lhdrie este mai clar contural cu at6t

mai mult este de asJeptat ca efectul inhebirilor disjunctive tn ascultarea lor sI creasc[.

1.2. Metode de investigare

Testul Szondi (Deri, Susan, 2000) privegte personalitatea ca pe un sistem de

trebuinte sau pulsiuni qi reflectl persoanlitatea ca pe un proces dinamic ce sufera



fluctualii constante prin acumularea gi desc[rcarea tensiunilor din sistemele

pulsionale. ln profilul testului, apar opt categorii, opt factori ai testului, ce

desemneazd opt boli mentale: homosexual, sadic, epileptic, isteric, catatonic,

paranoic, depresiv, manjacal. Cele opt tipuri de tulburiri mentale qi afective sunt

considerate ca exprimdnd anumite nevoi psihologice in forma lor extremd, nevoi care

sunt prezente la tofi oamenii, in grade diferite.

in funcfie de gardul st[rii de tensiune din fiecare cele opt sisteme de trebuinle,

fotografiile corespunzdtoare acestora capdtd. un caracter de valenfd in diferite

proporfii. in acest caz, subiectul alege fotografiile factorului corespunzdtor acelei

trebuinle tensionate. Absenla alegerilor dintr-un anumit factor inseamnl cd trebuinla

nu se afl[ in stare de tensiune.

California Psychological Inventory

CPI contine 20 de scale primare ("populare") $i un numir variabil (de la

variant[ lavartantd,intre 7 qi 12) de scale secundare. Scalele primare sunt grupate in

4 categoiiprincipale:

a) mdsuri ale stilului qi orientlrii interpersonale, cu scale precum dominanfa,

capacitatea de status, sociabilitatea, prezen\d" social[, acceptarea de sine,

independen{a, empatia;

b) misuri ale orient[rii valorice gi normative, cu scale precum

responsabilitatea, socializare, autocontrolul, impresia bund, comunalitatea, stare de

bine gi toleranfa;

c) mlsuri ale funcfiondrii cognitive qi intelectuale, cu scale precum rcalizarca

prin conformare, rcalizarea prin independen![ gi eficien]a intelecfuali;

d) m[surile rolului qi stilului interpersonal, cu scale precum intuilia

psihologicI, Flexibilitatea qi FeminitateaAvlasculinitatea.

Cele mai cunoscute scale secundare ale CPI sunt: Poten{ial managerial,

(Managerial Potential); Orientarea spre munc[ (Work Orientation); Temperament

creativ (Creative Temperament), Leadership; Amabilitate 1461cabi1ity), Orientarea

spre aplicarea legii (Law Enforcement Orientation),incdpdlhnare (Tough-mindedness),

Scalele pentru Feminitate/Ivlasculinitate, Anxietate (Anxiety), Narcisism (Narcissism).
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Testul culorii "Luscher"

ln realizarea preferinJelor penku una sau alta dinke culori, alegerea este

deseori hotdrdtd de circumstanle. CAnd, ca in testul Luscher culorile sunt prezentate

pentru seleclie fdr[ interferenla uneia sau alteia, atunci judecata estetici devine

subordonati preferinfei personale, fbrl weo dorinfi de a incerc a o armonizare intre

ele sau fbrr sd se relationeze culoarea de vreun alt cadru sau referinfd.

Testul complet are 7 panouri diferite de culori formate din 25 de nuanle qi

cerAnd 43 de selecfii de realizat. Testul "scurt", deqi nu la fel de cuprinzdtor are o

considerabild valoare pentru luminarea aspectelor semnificative ale personaHt[tii $i in

atenfionarea asupra ariilor stresului psihologic gi fiziologiei. Testul cuprinde 4 culori

psihologic primare: albastru, galben, rogu,verde, panoul fiind completat de alte patru

auxiliare: violet, maro, gri qi neutru. Subiectul are sarcina de a alege culorile in

funcfie de preferinJ[, plas6nd pe primul loc preferinf a cea mai putemic[. Observdnd

pozitria din qir unde apare culoarea, se poate determina "funcfia" pe care o reprezint6

pentru subiect.

Analiza documentelor a presupus in cadrul acestei lucr[ri studiul

urmdtoarelor tipuri de acte ce se regdsesc in dosarul unui caz'. declara{iile

invinuitului, declarafiile p[rlii vdt[mate, declaraliile martorilor, expertize.

Anamneza este metoda prin aceasta se pot obline informalii cu privire la

subiectul intrat in procesul de diagnosticare in scopul reconstituirii biografiei qi

analizei condilionarii social-educative a personalitllti. Analiza modului concret de

via\d,, a condifiilor de lucru gi a situaliei familiale, a modalit[trii de debut gi evolutiei

in timp a tulburdrilor psihice, aprofundarea problematicii cauzd-efect aratd,importan{a

anamnezei in psihodiagnoza etiologic[.



1.3. Lotul expefimental

in scopul atingerii obiectivelor propuse, au fost selectionate doud eqantioane,

din cadrul celor 160 de persoane care au comis diferite tipuri de infracliuni: tilhdrie,

inqelSciune,trafrc de persoane,vdtdmate, omor, tafic de drogwi.

Primul eqantion este format dintr-un numdr 60 de persoane, care au fost

suspectate qi mai apoi au recunoscut comiterea faptei de tdlhdrie. in urma anchetelor

tn desfrqurare, suspeclii sunt obligali sd participe la activitElile de interogatoriu. Pe

parcursul activitSlilor specifice de investigare au avut loc diverse abordlri ale

suspeclilor tocmai pentru a descoperi breqa care s[ permitd furnizarea detaliilor

relevante pentru anchet[.

Cel de-al doilea egantion este format dintr-un numdr 48 de persoane care au

fost suspectate qi mai apoi au recunoscut comiterea infracliunii de omor.

Ceilalli subiecli au fost analiza\i pentru a observa care sunt diferenlele care pot

fi observate in funclie de specificitatea infracfiunii comise.

1.4. Analizu cantitativd Ei calitativd a datelor

Sarcina evaluatorului, in cursul diagnosticdrii, nu se reduce numai la includerea

subiectului in diverse tipuri de inteligenld sau personalitate, de afectivitate sau

temperament, definite in mod teoretic. Gra,tie caracterului lor general, definiliile nu se

potrivesc tntocmai anumitor cazltni particulare. Prin formularea diagnozei individuale

se urmdreqte inlelegerea, cunoasterea gi explicarea aminuntelor importante.

Examinarea psihologicd va fi astfel conceputd qi rcalizatd, incdt sd permitl pe baza

interpretdrii calitative a datelor conturarea profilului intelectual al subiectului.

1.5. Dutele factuale

Vom analiza pentru inceput datele factuale legate de lotul investigat.

Astfel, lotul este format numai din bdrbafi. VArsta acestora se incadreazd ?n

intervalul2l- 49 anl
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N Minimum Maximum Media Devialia standard

VARSTA 160 21 49 30.68 6.27

Tabel nr. I

De asemenea, constat[m faptul ci vdrsta cu cea mai mare reprezentare este cea

de 30 de ani, urmati de cea de 29 de ani.

in general, vArstele adulte mai tinere, degi foarte creative, au un potenfial de

stabilitate mai redus, fiind apoi urmat de stabilitatea relativ mare a celorlalte v6rste in

procesul de perpetuare a progresului social-cultural qi profesional . Etapa de tranzilie,

cum mai este denumitd perioada 28-33 de ani, este o fazd de evaluare a alegerilor

frcute in perioadele anterioare qi in care se iau anumite decizli referitoare la opJiunile

ulterioare.

Unii trec uqor peste aceste perioade de tranzi\ie, modificdnd cu relativ[ ugurinlb

aspecte ale existenlei 1or, iar allii trdiesc adevdrate dileme, nefiind mulfumi{i de

evolulia 1or, ins6 incapabili uneori de a o modifica. Tranzitria spre 30 de ani este

socotiti crucia16: dacd structura adoptatd, este compatibild cu capacitSlile gi idealul

persoanei, constituie baza unei existelte pline de satisfac{ii; in caz contrar duce la

sentimente de nemulfumire qi lipsd de sens. Din punctul de vedere al dezvoltirii

fizice aceastd" etapd" se caracterizeazd ca fiind segmentul cu cele mai pufine probleme

de sinrtate din populalia general[. intre 30 gi 45 de ani indl{imea r[m6ne

neschimbati, dup[ aceasti vdrsta incepAnd sd scad6. Forfa muscular[ atinge punctul

maxim intre 20 5i 30 de ani, urmat[ de o scldere gradata, declinul survenind, in cea

mai mare parte pentru muqchii picioarelor qi spatelui, fiind mai pufin promrntat pentru

musculatura brafelor. (Papalia si Olds, Ig87).

Persoanele carc fac obiectul acestei investigalii sunt birbali, deoarece t6"lh6ria

este definit[ ca deposedarea prin violenfi a victimei de bunurile sale. Chiar dac[ qi

folosirea de substanle halucinogene care pun victima in imposibilitate de a se apdra

este considerati tdlh[tie, acest gen de fapte are o frecvenld foarte redus[, iar urmdrile

fizice sau psihice asupra victimei nu au urmdri atdt de grave catdlhdriaclasicd.

1l


